Завдання 1. Скласти карту індивідуальної фотографії робочого дня (згідно з методикою. Провести вибірку з бланку спостереження за індексами витрат робочого часу 

Завдання 2. Скласти фактичний баланс робочого часу. Розробити проектований баланс робочого часу. Розрахувати показники ефективності використання робочого часу.
